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ИЗМЕНЕНИЯ
ПОЛОЖЕНИЕ о порядке проведения конкурса на замещение должностей научньш

работников Федерального государственного учреждения
<<Федеральный исследовательский центр

Инстиryт прикладной математики им. М.В. Келдыша
Российской академии наук>

1. в названии положения слова (научных работников) заменить словами ((научных и
педагогических работников >.

В ПУНКте 1,1 два раза слова (научных работников)) заменить словами (научных и
педагогических работников >.

В ПУНКТе |.2 два раза слова (научных работников) заменить словами (научных и
педагогических работников >.

Пункт 1.3 дополнить абзацем:
Постановлением Правительства РФ от 21 февраля2022 г. ]ф 225 кОб утверждении
номенклатуры должностей педагогических работников организаций,
осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей
образовательных организаций >.

в заголовке пункта 2 слова (научных работников) заменить словами (научных и
педагогических работников>; В конце пункта 2 дополнить следующими абзацами:

Профессор;

.Щоцент;
Старший преподаватель;
Преподаватель;
Ассистент;

В заголовКе Приложения к Полоrкению (Приложение NЪ 1 к приказу от 08.07 .2O11g
JФ527-о) слова (научных работников)) заменить словами (научных и педагогических
работников>.
В ПРИЛОЖение к Положению (Приложение JrlЪ 1 к приказу от 08.07.2019 Jlb527-o)
добавить:

ПРОФЕССОР

Щолжностные обязанности

организовывать и осуществлять учебную и учебно-методическую работу по
преподаваемой дисциплине или отдельным видам учебных занятий;

5.

6.

7.



организовывать и участвовать в научно-исследовательской работе кафедры и иных
подразделений образовательного учреждения ;

ОРГаниЗоВыВатЬ и принимать участие в разработке методических пособиЙ,
лабораторных работ, практических занятий, семинаров;
организовывать и планировать методическое и техническое обеспечение учебных
занятий;
принимать участие в воспитательной работе с обучающимися (студентами,
слушателями), в организации их научно-исследовательской работы, в
профессиональной ориентации;
ОРганиЗОвывать и участвовать в организуемых в рамках тематики направлений
исследований кафедры семинарах, совещаниях и конференциях, иньIх
мероприятиях образовательного учреждения.

Щолжен знать : образовательные стандарты по соответствующим программам
ВЫСШегО образования; теорию и методы управления образовательными системами;
ПОРяДок составления учебных планов; правила ведения документации по учебной
работе; основы педагогики, физиологии, психологии; методику профессионального
ОбУчения; современные формы и методы обучения и воспитания; методы и способы
ИСПОЛЬЗОВания образовательных технологиЙ, в том числе дистанционных; требования
К РабОте на персональных компьютерах, иных электронно-цифровьrх устройствах, в
ТОМ ЧИСле Предназначенных для передачи информации; основные методы поиска,
сбора, хранения, обработки, предоставления, распространеция информации,
НеОбХОДИмоЙ Для осуществления научно-исследовательской деятельности; правила по
охране труда и пожарной безопасности.

Требования к квалификации

о ученая степень доктора наук;
. стаж научно-педагогической работы не менее 1 0 лет или ученое звание доцента

или профессора;
о наличие публикаций в рецензируемых изданиях или разработанных учебньж

изданий (учебников, учебно-методических и учебных пособий);

доцЕнт
Щолжностные обязанности

организовывать и осуществлять учебную и учебно-методическую работу по
преподаваемой дисциплине или отдельным видам учебных занятий;
участвоваТь в научно-исследовательской работе кафедры и иньtх подразделений
образовательного учреждения ;

приниматЬ участие в разработке методических пособий, лабораторных работ,
практических занятий, семинаров;
организоВыватЬ и планировать методическое и техническое обеспечение учебных
занятий;
принимать участие в воспитательной работе с обучающимися (студентами,
слушателями), в организац ии их научно-исследовательской работы, в
профессиональной ориентации;



участвовать в организуемьж в рамках тематики направлений исследований
кафедры семинарах, совещаниях и конференциях, иных мероприятиях
образовательного учреждения.

ЩОЛЖен Знать: образовательные стандарты по соответствующим программам
высшего образования; теорию и методы управления образовательными системами;
порядок составления учебных планов; правила ведения документации по учебной
Работе; основы педагогики, физиологии, психологии; методику профессионаJIьного
обУчения; современные формьт и методы обучения и воспитания; методы и способы
ИСПОЛЬзоВания образовательных технологиЙ, в том числе дистанционных; требования
к работе на персональных компьютерах, иных электронно-цифровьrх устройствах, в
Том числе предназначенньIх для передачи информации; основные методы поиска,
Сбора, Хранения, обработки, предоставления, распространения информации,
необходимоЙ для осуществления научно-исследовательской деятельности; правила по
охране труда и пожарной безопасности.

Требования к квалификации

. ученiul степень не менее кандидата наук;
О СТаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание доцента;
. Н€lJIИЧИе пУбликациЙ в рецензируемых изданиях или разработанных учебных

изданий (учебников, учебно-методических и учебных пособий);

СТАРШИЙ ПРШПОДАВАТЕЛЬ

Щолжностные обязанности

организоВывать и осуществлять учебную и учебно-методическую работу по
преподаваемой дисциплине или отдельным видам учебных занятий;
участвовать в научно-исследовательской работе кафедры и иньIх подразделений
образовательного учреждения ;

приниматЬ участие в разработке методических пособий, лабораторных работ,
практических занятий, семинаров;
организоВывать и планировать методическое и техническое обеспечение учебных
занятий;
приниматЬ участие в воспитательной работе с обучающимися (студентами,
слушателями), в организации их научно-исследовательской работы, в
профессиональной ориентации;
участвоваТь в организуемых в рамках тематики направлений исследований
кафедры семинарах, совещаниях и конференциях, иньж мероприятиях
образовательного учрея(дения.

щолжен знать: образовательные стандарты по соответствующим программам
высшего образования; теорию и методы управления образовательными системами; порядок
составления учебных планов; правила ведения документации по учебной работе; основы
педагогики, физиологии, психологии; методику профессионального обучения; современные
формы и методы обучения и воспитания; методы и способы использования образовательньж
технологий, в том числе дистанционньж; требования к работе на персонаJтьных

компьютерах, иных электроIIно-цифровых устройствах, в том числе предназначенных для
передачИ информации; основные методы поиска, сбора, хранения, обработки,



ПРеДОСТаВлеНия, распространения информации, необходимоЙ для осуществления научно-
исследовательскоЙ деятельности; правила по охране труда и пожарной безопасности.

Требования к квалификации

о высшеепрофессиональноеобразование;
. ста}к научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученая степень

кандидата наук;
О НаЛиЧие пУбликациЙ в рецензируемых изданиях или разработанных учебных

из даний (учебников, учебно-методических и учебных пособий) ;

Преподаватель

Щолжностные обязанности

орГанизовывать и осуществлять учебную и учебно-методическую работу по
преподаваемой дисциплине или отдельным видам учебных занятий;
участвовать в научно-исследовательской работе кафедры и иньIх подразделений
образовательного учреяtдения ;

ПРиниМать участие в разработке методических пособий, лабораторных работ,
практических занятий, семинаров;
организовывать и планировать методическое и техническое обеспечение учебных
занятий;
приниматЬ участие в воспитательной работе с обучающимися (студентами,
СЛУШаТеЛЯМИ), в Организации их научно-исследовательской работы, в
профессиональной ориентации;

УЧастВовать в организуемых в рамках тематики направлений исследований
кафедры семинарах, совещаниях и конференциях, иных мероприятиях
образовательного учре}кдения.

щолжен знать: образовательные стандарты по соответствующим программам
высшего образования; теорию и методы управления образовательными системами; порядок
составления учебных планов; правила ведения докумонтации по учебной работе; основы
педагогики, физиологии, психологии; методику профессионального обучения; современные
формы и методы обучения и воспитания; методы и способы использования образовательньIх
технологий, в том числе дистанционньш; требования к работе на персональньж
компьютерах, иных электронно-цифровых устройствах, в том числе преднi}значенных для
передачИ информации; основные методы поиска, сбора, хранения, обработки,
предоставления, распространения информации, необходимой для осуществления научно-
исследовательской деятельности; правила по охране труда и пожарной безопасности.

Требования к квалификации

о высшеепрофессиональноеобразование;
, стаж научно-педагогической работы не менее З лет или ученая степень

кандидата наук;
, нЕUIичИе публикаций врецензируемых изданиях или разработанных учебных

изданий (учебников, учебно-методических и учебных пособий);



АССИСТЕНТ

Щолжностные обязанности

осуществлять учебную и учебно-методическую работу по преподаваемой
дисциплине или отдельным видам учебных занятий;

участвовать в научно-исследовательской работе кафедры и иных подразделений
образовательного учреждения;
принимать участие в разработке методических пособий, лабораторных работ,
практических занятий, семинаров;
ПриниМать учаатие в воспитательноЙ работе с 0бучающимися (студентами,
слушателями), в организации их научно-исследовательской работы, в
профессиональной ориентации;

участвовать в организуемых в рамках тематики направлений исследований
кафедры семинарах, совещаниях и конференциях, иных мероприятиях
образовательного учреждения.

Щолжен знать : образовательные стандарты по соответствующим программам
ВЫСшеГо образования; теорию и методы управления образовательными системами; порядок
СОСТаВЛения Учебных планов; правила ведения документации по учебноЙ работе; основы
педагогики, физиологии, психологии; методику профессионального обучения; современные
фОРмы и Методы обучения и воспитания; методы и способы использования образовательных
ТеХНОЛОГиЙ, в том числе дистанционньж; требования к работе на персональных
коМtIЬютерах, иных электронно-цифровых устройствах, в том числе предназначенных для
передачи информации; основные методы поиска, сбора, хранения, обработки,
ПРеДосТавления, распространения информации, необходимой для осуществления научно-
ИССЛеДОВаТельскоЙ деятельности; правила по охране труда и пожарноЙ безопасности.

Требования к квалификации

о высшеепрофессиональноеобразование;

согласовано:

Заместитель директора
по научной работе А. Л. Афендиков

Ученый секретарь

Ведущий научный сотрудник,
заместитель председателя
профкома

И. о. начальника отдела кадров

Юрисконсульт

А. А..Щавыдов

----1-V-4-..Z>

'+ Н. Г. Кчрносенко
/

С. В. Поляков

Е. В. Медведева
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